Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Educagao

RESOLU(}AO SME 011/2026
de 09 de setembro de 2026

(Disp6e sobre regulamentagdo do Concurso de Remogao e Permuta aos Profissionais do
Magistério do Quadro 1 da Rede Municipal de Ensino de Rio Claro)

A Secretaria Municipal da Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Decreto
13.529 de 30/01/2025, com o objetivo de estabelecer normas e procedimentos que assegurem
a legalidade e a transparéncia do Concurso de Remogéo e Permuta do ano de 2026 e

CONSIDERANDO as disposicdes do Decreto n° 10.388 de 26 de agosto de 2015;

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 37 e seus incisos da Lei Brasileira de Incluséo
(LBI), Lei 13.146/2015;

CONSIDERANDO Parecer da Procuradoria Geral do Municipio de 25 de setembro de 2017
CONSIDERANDO o artigo 39 da Lei Complementar 090 de 22 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Os Diretores de Escola, Dirigentes de Creche e Professores de Educacio Basica | e
Il (PEB | e PEB ll) integrantes do Quadro 1 da Rede Municipal de Ensino participarao do
Concurso de Remogao e Permuta estritamente nos termos regulamentados por esta Resolugao.

Capitulo |
Do Concurso de Remogéo

Secido | - Das Inscrigdes e Condigdes de Participagao

Artigo 2° — As inscrigdes dos docentes no Concurso de Remogao serjo realizadas nas
Unidades Educacionais que constituem a sua sede de controle de frequéncia, competindo ao
Diretor de Escola ou Dirigente de Creche da respectiva unidade efetivar o procedimento e
arquivar nos prontudrios os comprovantes de inscrigéo assinados pelos candidatos.

Artigo 3° — Os Professores de Educagéo Basica | e Il, bem como os Diretores de Escola cujos
cargos estejam temporariamente lotados na Secretaria Municipal da Educagéo (SME), deverdo
obrigatoriamente se inscrever no Concurso de Remogdo 2026 para fins de fixagéo de sua
unidade definitiva de lotacao.

Artigo 4° — Havendo Professores de Educacdo Basica | e Il e/ou Diretores de Escola
ingressantes sem unidade de lotagdo definida apdés o encerramento das inscricdes, estes
permanecerdo lotados na SME para o ano letivo de 2027, devendo-lhes ser atribuidas as
classes, aulas ou escolas remanescentes do certame.
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Artigo 5° — As inscricdes de Diretores de Escola e Dirigentes de Creche serdo efetuadas
diretamente na Divisdo de Supervisdo Escolar da SME.

Paragrafo unico — A declaragéo de tempo de servico necessaria para a realizagéo da inscrigéo
devera ser requerida junto a Divisdo de Apoio aos Recursos Humanos da SME com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

Secéo Il - Da Contagem de Tempo e Avaliagdo de Titulos

Artigo 6° — Para fins de classificagdo baseada no tempo de servigo (conforme artigos 6° e 7° do
Decreto n® 10.388/2015), ndo sera computado o tempo correspondente a cargo ou emprego
publico pelo qual o servidor ja tenha se aposentado, em qualquer campo de atuagao,
considerando-se como limite a data da concess&o da aposentadoria.

Artigo 7° — A validagdo de titulos, certificados e atestados de participagdo em cursos
especificos da area da educagéo observara estritamente os parametros e critérios previstos na
Resolugdo SME n° 015/2023.

Artigo 8° — Para os efeitos da avaliagcdo de certificados prevista na alinea “e” do artigo 8° do
Decreto n° 10.388/2015, serd considerado exclusivamente o intervalo cronoldgico
compreendido entre julho de 2023 e julho de 2026.

Artigo 9° — A pontuagdo maxima decorrente da somatdria de titulos disposta no artigo 8° do
Decreto n° 10.388/2015 é fixada em 10,5 (dez virgula cinco) pontos, sendo sumariamente
desprezados quaisquer excedentes.

Paragrafo unico — A quantidade de certificados e titulos admitidos para avaliagédo respeitara
estritamente os limites fixados no Artigo 8° do Decreto n°® 10.388/2015.

Artigo 10 — Compete ao Diretor de Escola ou Dirigente de Creche da respectiva unidade
educacional confrontar os certificados e titulos originais com as copias apresentadas para fins
de inscricdo pelo docente, validando a autenticidade e a correta correlagdo com a area de
atuacdo, verificando se atendem rigorosamente ao disposto na Resolugdao SME n° 015/2023.

Secdo lll - Dos Erros Administrativos e Recursos

Artigo 11 — Eventuais incorregdes administrativas identificadas apés o encerramento do
periodo de inscricbes serdo retificadas mediante oficio fundamentado da Dire¢do da Escola,
devidamente protocolado e submetido ao deferimento da Divisdo de Supervisdo Escolar da
SME.

Artigo 12 — O candidato podera interpor recurso contra a classificagdo preliminar junto a
Divisdo de Supervisdo Escolar, utilizando o modelo formalizado no Anexo |l desta Resolugéo.

Artigo 13 — O recurso devera ser apresentado formalmente por escrito, devidamente instruido
com provas documentais e dentro do prazo estipulado no Cronograma Oficial (Anexo ). s
z A/
¥,
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Paragrafo tnico — Nao serdo reconhecidos como recurso, meros protestos ou manifestagées
desprovidas de fundamento, ou ainda, recurso encaminhado por WhatsApp, e-mail ou outros
meios eletrdnicos.

Secdo IV - Da Classificacdo e das Sessées de Escolha
Artigo 14 - Os candidatos inscritos serdo organizados em listas de classificagdo distintas,
observando-se o campo de atuagdo e as respectivas disciplinas, conforme a seguinte

segmentacgao:

| — Professor de Educagéo Basica | (PEB I): atuagdo na Educacéo Infantil (Etapas | e ),
nos anos iniciais do Ensino Fundamental ou na Educagéo de Jovens e Adultos | (EJA 1);

Il - Professor de Educagéo Basica Il (PEB I);
lll - Diretor de Escola e Dirigente de Creche.
Artigo 15 — A sessédo de remogao estruturar-se-a em dois momentos consecutivos:

I — Chamada Inicial (12 Chamada): destinada a oferta e preenchimento das vagas
iniciais;

I - Chamadas Sucessivas (da 22 4 5% Chamada); destinadas a oferta de vagas
potenciais liberadas em decorréncia das escolhas ocorridas na chamada inicial, encerrando-se
0 processo na 52 chamada.

Artigo 16 — Durante as sessdes, o candidato manifestar-se-a4 de acordo com sua ordem de
classificagdo, cabendo-lhe optar pela remogédo imediata, pelo declinio para concorrer a vaga
potencial ou pela desisténcia voluntaria.

§ 1° - Os candidatos que tiverem interesse em vaga potencial deverdo proceder ao declinio,
aguardando sua escolha na ordem de classificacdo para as vagas potenciais remanescentes
das chamadas: 1%, 2% 3% e 4%, devendo obrigatoriamente, até a 5% chamada, optar pela sua
remogao ou desisténcia.

§ 2° - O n&o comparecimento do candidato ou de seu procurador legalmente constituido no
momento do chamamento implicard na perda do direito de escolha, nio se realizando
chamadas extraordinarias para ausentes.

Artigo 17 — A sessdo de Remogéo destinada ao Professor de Educacéo Basica | (PEB I) do
Quadro 1 ocorrera da seguinte forma:

I - Em 12 chamada (chamada inicial) na qual ser&o oferecidas as vagas iniciais;

Il - As demais chamadas nas quais seréo oferecidas as vagas potenciais e o saldo das
vagas iniciais em continuidade. W
N

w
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Artigo 18 — As vagas disponiveis serdo liberadas seguindo a ordem de prioridade abaixo:

I — Vagas Iniciais: na 12 chamada e, ndo sendo escolhidas por nenhum candidato, nas
demais chamadas até o encerramento da sesséo de remocéo.

Il — Vagas Potenciais: liberadas a partir da 12 chamada, nas chamadas seguintes até a
escolha dessas vagas por algum candidato ou encerramento da sesséo de remogao.

Artigo 19 — O Professor de Educagéo Basica Il (PEB Il) que optar por se remover para Unidade
Educacional que n&do comporte integralmente a sua jornada de trabalho atual devera,
obrigatoriamente, assinar o termo de redugao de jornada no ato da escolha.

Capitulo Il
Do Concurso de Remogao por Permuta

Artigo 20 — As inscriges para a Remogédo por Permuta serdo realizadas na Divisdo de
Supervisdo Escolar da SME, mediante preenchimento do formulario padréo estabelecido no
Anexo |l desta Resolucéo.

Artigo 21 — O deferimento da permuta dar-se-d a pedido conjunto dos interessados,
observadas os seguintes critérios:

| - Os docentes que desejarem permutar devem pertencer ao mesmo campo de atuagao
e disciplina, estando vinculados a Unidades Educacionais distintas;

Il - No caso de permuta entre Professores de Educagéo Basica Il com jornadas de
trabalho distintas, esta sera realizada considerando a jornada do candidato com menor
numero de aulas, devendo o docente com jornada de trabalho maior formalizar sua
expressa reducdo a fim de que se tornem compativeis.
Artigo 22 — A remocgéo por permuta dos Professores de Educacéo Basica | e |l, Diretores de
Escola e Dirigentes de Creche seréd concedida apenas quando ambos os servidores estiverem
em exercicio e cumprirem os seguintes requisitos:
| — Concluséo do Estagio Probatério com obtengéo da estabilidade funcional;

Il — N&o ter sido declarado excedente na atual unidade de lotagéo do cargo;

Il — N3o se encontrem sob condigdo de restricdo médica, readaptados ou em
recolocagao profissional,

IV — Nao estiverem inscritos no Concurso de Remog¢ao do mesmo ano;

V — Nao se encontrarem a menos de 3 (trés) anos de servigo para obtencdo de
aposentadoria voluntaria ou compulsoria;
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VI — Para os cargos de PEB Il, ambos estejam incluidos na mesma jornada de trabalho
docente, ressalvada a opg¢éo de reducdo prevista no artigo anterior.

Artigo 23 - Deferida a permuta, os servidores assumem a obrigacdo reciproca de permanecer
em efetivo exercicio nas respectivas unidades de destino pelo prazo minimo de 3 (trés) anos,
ressalvada unicamente a condicdo de adido.

Artigo 24 — As inscrigbes para permuta deverdo ser feitas em um Unico requerimento, assinado

conjuntamente pelos dois interessados e protocolado na Secretaria Municipal da Educacéo ou
na Secretaria Municipal de Esportes.

Capitulo Il
Das Disposig¢oes Finais

Artigo 25 — Os docentes removidos ou permutados deverdo ser classificados na Unidade
Educacional de destino para participarem do Processo Inicial de Atribuicdo de Classes/Aulas.

Artigo 26 — A Secretaria Municipal da Educacéo estabelecera cronograma para o Concurso de
Remocéao e Permuta com previsdo dos periodos de inscrigdo, publicagdo da classificagdo dos
candidatos e das vagas iniciais, recursos, das sessfes de remogéo e outros que se fizerem
necessarios.

Artigo 27 — As sessbes de remocao ocorrerao com a presenca dos candidatos classificados em
grupos com horario de inicio, devendo estes permanecerem até o horario de término de seu
agrupamento por motivo da assinatura da ata.

Artigo 28 — Nas sessfes de remogéo e permuta o candidato podera fazer-se representar por
procurador legalmente habilitado, desde que atendida a legislagéo pertinente:

| — Para validade a procuragdo deve ser reconhecida em cartério, ou estar assinada
digitalmente pelo Portal GOV.BR;

I - Em observancia a legislagdo vigente, &€ vedado ao funcionario publico atuar
procurador de partes ou servir de intermediario perante qualquer repartigdo publica,
exceto quando se tratar de interesse de cnjuge ou parente consanguineos ou afins até
0 segundo grau civil.

Paragrafo unico — No ato da remogéo, a procuracdo devera ser entregue aos representantes
da Secretaria Municipal da Educacéo e ficara retida.

Artigo 29 — A Diregao da escola sera responsavel pela ampla divulgagao desta Resolugéo e do

cronograma aos profissionais do magistério em exercicio, afastados ou licenciados e pela
inscricdo dos interessados, cujos cargos estejam lotados em sua Unidade Educacional ou na

SME.
5 %
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Paragrafo Unico - Cabe, ainda, a chefia imediata, informar aos docentes sobre as provaveis
reducdes de classes e/ou aulas na Unidade Educacional para que os possiveis adidos se
inscrevam para o Concurso de Remocao e a obrigatoriedade da inscrigdo aos profissionais do
magistério do Quadro 1 que estejam lotados na SME.

Artigo 30 — Cabera a Secretaria Municipal de Esportes assegurar a publicidade deste
regulamento e o processamento das inscrigdes dos docentes da Educagéo Fisica cujos cargos
estejam vinculados aquela pasta.

Artigo 31 — Os casos omissos serdao analisados e decididos pela Secretaria Municipal de
Educagao ou Secretario Municipal de Esportes.

Artigo 32 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

expressamente a Resolugdo SME n° 013, de 10 de setembro de 2025, e demais disposicdes
em contrario.

Rio Claro, 09 de setembro de 2026.

Valéria Aparécida Vieira Velis
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO |

CRONOGRAMA - CONCURSO DE REMOGAO E PERMUTA/2026

14/09 a 30/09/2026

Inscricdes para Remocdo dos Professores de Educacdo Basica | e |l
(Quadro 1) na Unidade Educacional.

Inscrigées para Remogéo dos Diretores de Escola e Dirigentes de Creche
na Divisdo de Supervisdo Escolar — SME.

Inscrigbes para Permuta dos Professores de Educagdo Basica | e Il
Diretores de Escola e Dirigentes de Creche na Divisdo de Superviséo
Escolar — SME.

Inscricdes para Remogdo dos Professores de Educagdo Basica |l
Educagao Fisica na Secretaria Municipal de Esportes.

05/10/2026

Publicagdo da classificagdo preliminar dos inscritos para remog&o, no
Portal da Educacéo, na SME e na SEME.

06/10 e 07/10/2026

Periodo de recurso do candidato e protocolo de oficio da diregdo sobre a
classificagdo dos inscritos para remogéo.

09/10/2026

Publicagao da classificagao final dos candidatos inscritos para remocéo, no
Portal da Educagéo, na SME e na SEME.

20/10/2026

Data-base para levantamento de vagas para remogéo.

26/10/2026

Publicagao da relagao de vagas iniciais para remocgao.

27/10 a 05/11/2026

Periodo previsto para as sessées: de 27/10 a 05/11/2026 — podendo o
seu término ser antecipado em funcdo do nimero de candidatos
inscritos e dos agrupamentos a serem realizados.

Sessao de permuta:

Dia 27/10/2026 = PEB |, PEB II, Diretor de Escola/Dirigente de Creche.
Sessdes de remocao:

Dia 27/10/2026 as 17h30 = Diretor de Escola/Dirigente de Creche.

Dia 29/10/2026 as 18h = PEB Il (Arte, Ciéncias, Geografia, Historia, Inglés,
Lingua Portuguesa, Matematica, Educacéo Especial, Educagéo Fisica).

Dia 03/11/2026 as 18h = PEB | (12 chamada — do n°01 ao n°350).

Dia 04/11/2026 as 18h = PEB | (Continuagéo da 12 chamada — a partir do
n°® 351)

Dia 05/11/2026 as 18h = PEB | (22, 32, 42 e 52 chamadas).

Primeiro dia de
trabalho do més de
fevereiro de 2027

Inicio no novo posto de trabalho.
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ANEXO I
REQUERIMENTO DE RECURSO

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(nome completo)

R.G. , CPF . matricula n° ;

titular de cargo de (PEB |, PEB ll/disciplina), com
sede na Escola Municipal

vem respeitosamente requerer a VVossa Senhoria a revisdo da sua classificagdo no Concurso de
Remocgéao/ , referente a:

() contagem de tempo de servigo no cargo.
() contagem de tempo de servigo no magistério pablico municipal de Rio Claro (MPM).
( ) contagem de titulos.

( ) outro:

Documentos anexados:

Nestes Termos

P. Deferimento

Rio Claro, de de

Assinatura do requerente

>

S
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ANEXO IlI
REQUERIMENTO DE PERMUTA

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

(Requerente 1 - nome completo)

RG , CPF , matricula n°® , efetivo
no cargo de (PEB |; PEB ll/disciplina), lotado na
Escola Municipal , em jornada
semanal de horas/semanais.

E

(Requerente 2 - nome completo)

RG , CPF , matricula n° , efetivo
no cargo de (PEB |; PEB ll/disciplina), lotado na
Escola Municipal , em jornada
semanal de horas/semanais.

Solicitam a Vossa Senhoria que sejam removidos por Permuta nos termos da Lei
Complementar n°024 de 15/10/2007 — Estatuto do Magistério Publico Municipal e suas
alteragdes, do Decreto n°. 10.388 de 26 de agosto de 2015 e da Resolugdo SME 011 de 09 de
setembro de 2026.

Nestes Termos,
P. Deferimento.

Rio Claro, / /2026.

Assinatura do candidato Assinatura do candidato

A



